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Аннотация. В статье исследованы современные теоретико-

методологические основы государственного регулирования занятости 

населения. Раскрыты сущность понятий «занятость населения», 

«государственное регулирование занятости населения». Рассмотрены 

принципы государственного регулирования занятости населения. 
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Постановка проблемы. В современных условиях трансформации 

отечественной социально-экономической системы и дальнейшей 

интеграции России в передовые мировые организации (БРИКС, ЕАЭС) 

одной из самых актуальных задач нашего государства является 

формирование эффективного рынка труда и использование 

оптимальной политики занятости населения. Исследуемое понятие 

является одной из главных составляющих отечественного рынка труда 

и определяет уровень социально-экономического развития страны. Мы 

считаем, что именно занятость населения должна стать движущей 

силой процесса обеспечения экономического роста России. 

Эффективное влияние государства на решение проблем занятости 

в России возможно при наличии теоретико-методологического 

обоснования сущности, подходов и принципов государственного 
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регулирования занятости населения на основе обобщения мировых 

тенденций и их конкретно научного осмысления. 

Основные материалы исследования. Для более полного 

раскрытия сущности научной категории «государственное 

регулирование занятости населения» необходимо раскрыть 

содержание понятия «занятость населения».  

Среди отечественных ученых отсутствует единый подход 

касательно определения понятия «занятости населения». В табл. 1 

приведено толкование данного понятия учеными в двух аспектах, а 

именно законодательном (юридическом) и научно-исследовательском. 

Таблица 1 – Основные толкования понятия «занятость населения» 

отечественными учеными 

Автор, источник Определение понятия 

Законодательный аспект 

Федеральный закон от 12 

декабря 2023 г. N 565-ФЗ «О 

занятости населения в 

Российской Федерации» [1, 

ст.2] 

трудовая деятельность и иная не противоречащая 

законодательству Российской Федерации 

деятельность граждан, осуществляемая ими в 

целях производства товаров, выполнения работ 

или оказания услуг и направленная на получение 

дохода 

Научно-исследовательский аспект 

Б.А. Райзенберг, Л.Ш. 

Лозовский, Е.Б. 

Старадубцева [2, с.139 ] 

участие населения в трудовой деятельности, 

включая учёбу, службу в армии, ведение 

домашнего хозяйства, уход за детьми и 

престарелыми 

Г.Р. Аглиуллина [3, с.76] представляет собой совокупность экономических 

отношений, связанных с обеспечением рабочими 

местами трудоспособного населения и участием 

человека в производственном процессе и 

хозяйственной деятельности 

С.Г. Ермолаева [4, с.35] совокупность отношений по поводу участия 

населения в трудовой деятельности; выражает 

меру его включения в труд, степень 

удовлетворения общественных потребностей в 

работниках и личных потребностей в 

оплачиваемых рабочих местах, в получении 

дохода 

А.И. Рофе [5, с.159] Обеспеченность людей общественно необходимой 

работой, приносящей им заработок, трудовой 

доход  
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Определения, приведенные в табл. 1 показывают, что в 

отечественной науке понятие «занятость населения», в основном, 

рассматривается как правовая, экономическая и социологическая 

категория [6, с. 293]. 

Мы согласны с точкой зрения Т.Ф. Амирова, А.С. Лапо, А.Ж. 

Телюбаева которые считают, что государственное регулирование 

занятости населения это «одно из направлений воздействия на 

общенациональный и региональный рынок труда, инициированное 

органами власти субъектов РФ и муниципальными образованиями, 

расположенными на их территориях» [7, с. 28].  

Государственное регулирование занятости населения 

обеспечивается через формирование и реализацию способов и 

инструментов государственной политики в сфере занятости населения. 

Эффективная реализация государственной политики в сфере занятости 

населения должна основываться на использовании соответствующих 

принципов, которые отражают сущность, содержание и реальность 

происходящих в государственном регулировании занятости населения 

процессов и явлений. 

В правовом государстве принципы государственного 

регулирования занятости населения закреплены в нормативно-

правовых актах.  

Мы согласны с точкой зрения Е.Е. Орловой которая 

классифицирует принципы государственного регулирования занятости 

населения на две группы (табл.2): 

- общие (закреплены в статьях Конституции РФ (ст. 37), в 

Федеральном Законе «О занятости населения в Российской 

Федерации» (ст. 4) и в других нормативно-правовых актах; 

- специфические (закреплены в нормативных правовых актах, 

регулирующих общественные отношения отдельных категорий 

граждан) [8, с. 296]. 
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Таблица 2 – Классификация принципов государственного 

регулирования занятости населения (правовой подход) 

Название принципа Виды 

 

 

 

 

Общие принципы 

– свобода труда;  

– обеспечение равных возможностей всем гражданам 

Российской Федерации в реализации права на 

добровольный труд;  

– свободный выбор занятости;  

– обеспечение социальной защиты в сфере занятости 

населения;  

– установление государственных гарантий защиты 

трудовых прав работников, обеспечение надзора и 

контроля за их соблюдением. 

 

 

 

Специфические 

принципы 

- дифференцированный подход к социальной защите 

различных социально-демографических групп и слоев 

безработных граждан; 

- обеспечение всем безработным социально приемлемого 

уровня; 

- гибкость и действенность в осуществлении всех мер 

социальной защиты безработных; 

- сочетание централизованного и локального 

регулирования в системе социальной защиты 

безработных; 

- комплексность (системность) всех мер социальной 

защиты безработных. 

Составлено по данным [8, с. 296 - 297] 

 

Выводы. Реализация государственного регулирования и 

государственной политики в целях повышения трудоустройства и 

занятости населения является ключевым социально-экономическим 

направлением нашей страны. Изученные принципы государственного 

регулирования занятости населения нацелены на повышение 

мотивации населения к трудовой деятельности, уменьшение уровня 

безработицы, а также улучшение социальной защиты населения в 

России. 

Исследования выполнены в рамках государственного задания на 

проведение научно-исследовательской работы по теме «Концепция 

формирования конкурентоспособности предприятий новых 

территорий Российской Федерации» FRRS-2023-0036. 
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